
 

 

OFFRE D’EMPLOI PERMANENT 

AGENT.E DE SERVICE ET D’ENTRETIEN 

30,34 HEURES/ SEMAINE 

A pourvoir au 20 octobre 2025 

SERVICE Services techniques 

LOCALISATION Restaurant scolaire et divers bâtiments de la commune 

GRADES Adjoint technique, adjoint technique principal de 2nde classe  

TEMPS DE TRAVAIL 30,34h (heures annualisées) / semaine scolaire 

RELATIONS 
HIERARCHIQUES 

Directeur des Services Techniques 

 

Dans le cadre du départ en retraite d’une agente, la commune de Besné recherche une personne 

dynamique et consciencieuse, avec une expérience en nettoyage de locaux professionnels/ 

industriels pour intégrer l’équipe d’entretien des bâtiments de la commune (salle culturelle, 

médiathèque, école, salles de réunion etc) et de restauration scolaire. 

 

Place dans la hiérarchie et relations de travail 

Placé.e sous la responsabilité directe du directeur des services techniques, vous travaillerez en équipe 

avec le personnel municipal et le personnel mis à disposition par le prestataire de restauration. 

Binôme avec un.e autre agent.e pour les missions de nettoyage dans les bâtiments. 

 

Missions 

Vos missions au quotidien seront les suivantes : 
 
RESTAURANT SCOLAIRE 
 
Service du midi en période scolaire 
- Installation de la salle et dressage des tables maternelles 
- Participation au service auprès des rationnaires du restaurant scolaire (self) 
- Pointage des rationnaires 
- Suivi et mise en application des règles d’hygiène et de sécurité dans le réfectoire 
- Relation entre le prestataire et la mairie 
- Prise en charge des PAI (protocole alimentaire individuel) 
 
Goûter de l’accueil périscolaire en période scolaire 
- Nettoyage du restaurant 
- Lavage de la vaisselle 
 
Service du midi du centre de loisirs (mercredi et vacances scolaires) 
- Nettoyage du restaurant 
- Lavage de la vaisselle 



ENTRETIEN DES BATIMENTS COMMUNAUX 
• Espace A cappella 
• Groupe scolaire Marcel Pagnol 
• Médiathèque 
• Salle des Arcies 
- Nettoyage des sols 
- Entretien du mobilier, 
 

Profil 

Connaissances techniques - Nettoyage de locaux professionnels : expérience et 
formation recommandées 

Connaissances théoriques et 
savoir-faire  
 

- Forte autonomie 
- Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité  
-            Connaissance des gestes et postures de travail à adopter 
pour l’entretien des locaux 

Savoir être  - Dynamisme  
- Motivation 
- Discrétion 
- Bon Relationnel (enfants, prestataires, partenaires) 
- Esprit d’équipe  
- Polyvalence 

 

 

Répartition horaire 

-Restaurant scolaire :  Lundi – Mardi – Jeudi - Vendredi de 10h00-13h30  

-Entretien des bâtiments : du lundi au vendredi, avant/ après le restaurant scolaire 

 

Salaire et prestations sociales 

Traitement indiciaire, IFSE, primes annuelles, avantages sociaux avec le COS44 (comité des œuvres 

sociales du personnel), participation employeur à la prévoyance, participation employeur à la mutuelle 

(labellisée) à compter de janvier 2026, commandes de repas à prix réduit au restaurant scolaire. 

 

Contact et modalités de candidature 

 

Les candidatures sont à adresser à l’attention de Mme le Maire jusqu’au 6 octobre, par mail à 

ressources.humaines@besne.fr ou par courrier à Mairie de Besné, 15 place de l’Eglise, 44160 BESNE 

Merci de joindre un CV et une lettre de motivation. 

mailto:ressources.humaines@besne.fr

